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INTRODUCCIÓN 

¿Por qué Moodle para la Plataforma de Aprendizaje de Agentes de 

Creatividad? 

Al embarcarnos en el ambicioso viaje del proyecto "Agentes de Creatividad - Conectando las Industrias 

Creativas y Culturales con el Desarrollo Sostenible", seleccionar la plataforma adecuada fue 

primordial. Después de una cuidadosa consideración, Moodle surgió como la plataforma elegida, 

alineándose perfectamente con nuestros objetivos por varias razones convincentes:  

Flexibilidad de Código Abierto 

La naturaleza de código abierto de Moodle es la que determina nuestra decisión. Esta flexibilidad 

permite una personalización extensa para adaptar la plataforma específicamente a las necesidades y 

aspiraciones de las personas que quieren formarse como Agentes de Creatividad. Al construir sobre 

Moodle, hemos podido crear un entorno de aprendizaje único que apoya los diversos caminos de 

creatividad, cultura y sostenibilidad dentro de las Industrias Creativas y Culturales (ICC).  

Comunidad y Colaboración 

En el corazón del proyecto de Agentes de Creatividad está la creencia en el poder de la comunidad y 

la colaboración. La amplia gama de herramientas colaborativas de Moodle, desde foros y wikis hasta 

bases de datos colaborativas y talleres, permite una interacción rica entre participantes. Esto fomenta 

una comunidad vibrante de estudiantes, educadores/as y profesionales, todas estas personas 

contribuyendo a un objetivo compartido de desarrollo sostenible dentro de las ICC. 

Accesibilidad e Inclusividad 

El compromiso de Moodle con la accesibilidad garantiza que la Plataforma de Aprendizaje de Agentes 

de Creatividad sea inclusiva, atendiendo a una audiencia global diversa. Su diseño se adhiere a 

estándares internacionales, asegurando que los y las estudiantes, independientemente de sus 

capacidades físicas o preferencias de aprendizaje, puedan acceder y participar en la plataforma de 

manera efectiva. 

Herramientas Educativas Robustas 

La completa suite de herramientas educativas de Moodle soporta una amplia gama de actividades de 

aprendizaje, desde recursos de cursos tradicionales hasta contenido interactivo y evaluación entre 
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compañeros. Estas herramientas permiten una experiencia de aprendizaje dinámica que es tanto 

profunda como amplia, reflejando la naturaleza multifacética del sector de las ICC y las diversas 

necesidades de aprendizaje de los Agentes de Creatividad. 

Escalabilidad y Seguridad 

Finalmente, la escalabilidad y seguridad comprobadas de Moodle lo convierten en una elección ideal 

para un proyecto de esta envergadura y ambición. A medida que la comunidad de Agentes de 

Creatividad crece, el sólido marco de trabajo y el desarrollo continuo de Moodle garantizan que la 

plataforma siga siendo segura, confiable y capaz de alojar una creciente variedad de cursos, recursos 

e interacciones de personas usuarias. 

 

Visión general de Moodle como Sistema de Gestión del Aprendizaje (LMS)  

Moodle está diseñado para proporcionar a personas educadoras, personal que administra y personas 

estudiantes un sistema único, robusto, seguro e integrado para crear entornos de aprendizaje 

personalizados. Admite una amplia gama de actividades y recursos, lo que permite la entrega de 

contenido del curso en varios formatos como texto, video, cuestionarios y foros. La naturaleza 

modular de Moodle permite una personalización y escalabilidad extensas, lo que lo hace adecuado 

tanto para clases pequeñas como para cursos universitarios grandes con miles de estudiantes. 

 

Las características principales de Moodle incluyen: 

• Gestión de Cursos: Los educadores pueden crear cursos en línea, que pueden organizarse 

semana a semana o por tema. Cada curso puede contener una combinación de conferencias, 

tareas, cuestionarios y otros recursos. 

• Herramientas y Actividades Colaborativas: Moodle admite foros, wikis, glosarios y bases de 

datos, lo que permite el aprendizaje colaborativo. 

• Evaluación y Retroalimentación: Se pueden crear varios tipos de cuestionarios y tareas para 

evaluar el aprendizaje de los estudiantes. El libro de calificaciones de Moodle recopila todas 

las calificaciones en un solo lugar, y se puede proporcionar retroalimentación detallada. 
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• Personalización y Extensibilidad: Se pueden instalar complementos y temas para ampliar la 

funcionalidad de Moodle y cambiar su apariencia. 

• Accesibilidad y Compatibilidad Móvil: Moodle está diseñado para ser accesible para tantas 

personas usuarias como sea posible, incluidas las personas con discapacidades. También 

funciona en dispositivos móviles a través de un diseño receptivo o una aplicación móvil. 

 

La Importancia de Moodle en el Aprendizaje y la Educación en Línea 

Moodle desempeña un papel fundamental en el panorama del aprendizaje y la educación en línea al 

ofrecer un entorno que no se trata solo de replicar cursos presenciales en línea, sino de mejorar y 

transformar la experiencia educativa. Admite una pedagogía constructivista y construccionista social, 

donde los estudiantes construyen activamente nuevos conocimientos a medida que interactúan con 

su entorno y colaboran con otros. 

La flexibilidad y extensibilidad de la plataforma la han convertido en la opción preferida para diversas 

instituciones educativas, desde escuelas y universidades hasta programas de formación profesional y 

educación continua. Al facilitar un viaje de aprendizaje personalizado, Moodle ayuda a satisfacer las 

diversas necesidades de una base de estudiantes global. El énfasis en la comunidad y los principios de 

código abierto significa que Moodle está en constante evolución, con contribuciones de educadores y 

desarrolladores de todo el mundo que mejoran sus características y usabilidad. 

El impacto de Moodle va más allá de la simple provisión de una plataforma en línea; fomenta una 

comunidad global de educadores, estudiantes y desarrolladores. Esta comunidad colabora para 

compartir las mejores prácticas, crear nuevos recursos de aprendizaje y apoyarse mutuamente en el 

uso efectivo de Moodle, enriqueciendo así continuamente el ecosistema de aprendizaje en línea. 

En conclusión, Moodle se erige como un faro de innovación en el e-learning, proporcionando las 

herramientas y el entorno necesarios para ofrecer educación de alta calidad en la era digital. Sus 

características integrales, compromiso con los principios de código abierto y apoyo de una comunidad 

global lo convierten en un recurso invaluable para cualquiera que busque crear experiencias de 

aprendizaje en línea atractivas y efectivas. 
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PROPÓSITO DEL MANUAL 

Este manual está diseñado específicamente para la Plataforma de Aprendizaje de Agentes de 

Creatividad, desarrollada en el marco del proyecto "Agentes de Creatividad - Conectando las Industrias 

Creativas y Culturales con el Desarrollo Sostenible". Sirve como una guía esencial para navegar y 

utilizar efectivamente la plataforma, que se encuentra en la intersección de la creatividad, la 

sostenibilidad y la innovación digital dentro de las Industrias Culturales y Creativas (ICC). 

Al proporcionar instrucciones detalladas, mejores prácticas y consejos útiles, este manual tiene como 

objetivo no solo mejorar la experiencia de aprendizaje en línea, sino también capacitar a las personas 

usuarias para convertirse en Agentes de Creatividad que puedan contribuir al crecimiento económico 

sostenible, la diversidad cultural y el empoderamiento comunitario. Está diseñado para apoyar a 

profesionales y futuras personas profesionales en el sector de las ICC, equipándolas con las habilidades 

necesarias para desarrollar prácticas sostenibles alternativas que se adapten a las necesidades del 

sector de las ICC y promuevan la interacción entre el arte, la cultura y la sostenibilidad. 

Ya sea que seas un aspirante a Agente de Creatividad que busca aprovechar habilidades creativas, 

ecológicas y digitales, una persona veterana del sector cultural que busca pivotar hacia prácticas más 

sostenibles, o una persona que educa que buscas enriquecer tus enfoques pedagógicos, este manual 

será un recurso valioso. Te guiará a través de las funcionalidades de la plataforma, ofreciendo las 

herramientas y el conocimiento necesarios para participar activamente en la creación de una 

economía creativa basada en el conocimiento. 

Al abrazar la Plataforma de Aprendizaje de Agentes de Creatividad, te unes a una comunidad 

comprometida a redefinir el papel de la cultura y la creatividad en el desarrollo sostenible. Este manual 

te ayudará a navegar en este viaje, fomentando la exploración, la innovación y el compromiso 

significativo con el contenido, la comunidad y los objetivos más amplios del proyecto de Agentes de 

Creatividad. 

Te invitamos a realizar comentarios sobre este manual para garantizar que permanezca actualizado y 

alineado con las necesidades en evolución de nuestras personas usuarias y los objetivos del proyecto 

de Agentes de Creatividad. Tus ideas y experiencias son invaluables para dar forma a esta plataforma 

como un catalizador de cambio sostenible e innovación en el sector de las ICC. 
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Cómo Usar Este Manual  

Este manual está estructurado para guiarte sin problemas a través de la Plataforma de Aprendizaje de 

Agentes de Creatidad, ofreciendo información sobre sus ricas funcionalidades diseñadas para apoyar 

a las Industrias Culturales y Creativas (ICC). Ya sea que estés encontrando la plataforma por primera 

vez o buscando profundizar tu compromiso con sus características, este manual está elaborado para 

mejorar tu experiencia y contribución como Agente de Creatividad. 

1. Ruta de Aprendizaje Estructurada: El manual organiza la información para reflejar el flujo de 

trabajo de la plataforma, desde el inicio de sesión inicial, explorando cursos y recursos, hasta 

participar activamente en proyectos impulsados por la comunidad. Se alienta a las nuevas 

personas usuarias a progresar secuencialmente, mientras que las personas usuarias 

experimentados pueden navegar directamente a temas específicos de interés utilizando la 

tabla de contenido. 

2. Orientación Detallada: Cada sección proporciona instrucciones completas y paso a paso para 

facilitar tu interacción con los diversos elementos de la plataforma. Estas direcciones están 

elaboradas para brindar claridad, asegurando que puedas navegar con confianza por las 

características innovadoras de la plataforma. 

3. Mejorado con Visuales: Para ayudar a tu comprensión, incluimos capturas de pantalla 

relevantes, diagramas e infografías que ilustran los componentes clave y los procesos de la 

plataforma. Estas imágenes se integran para proporcionar una comprensión más intuitiva de 

la navegación y el uso de la plataforma. 

4. Consejos de Expertos y Prácticas de Sostenibilidad: Incrustados dentro del manual se 

encuentran consejos y mejores prácticas de sostenibilidad, reflejando el compromiso del 

proyecto de Agentes de Creatividad de fomentar el desarrollo sostenible dentro de las ICC. 

Estas ideas se basan en la experiencia de profesionales culturales y creativos, ofreciendo 

estrategias para aplicar habilidades creativas, ecológicas y digitales en contextos del mundo 

real. 

5. Resolución de Desafíos: Una sección dedicada aborda consultas y desafíos comunes, 

ofreciendo soluciones prácticas para garantizar una experiencia de aprendizaje fluida. Esta 

parte del manual es un recurso para resolver rápidamente problemas, lo que te permite 

mantener el enfoque en tu desarrollo creativo y profesional. 
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Público objetivo 

Este manual está meticulosamente diseñado para los participantes de la Plataforma de Aprendizaje 

de Agentes de Creatividad, específicamente: 

• Practicantes Creativos y Trabajadores Culturales: Individuos involucrados en los sectores 

creativos y culturales que buscan mejorar sus habilidades en sostenibilidad, tecnología digital 

e innovación. 

•  Educadores y Formadores: Profesionales que desarrollan y entregan contenido de 

capacitación centrado en la intersección de la creatividad, la cultura y el desarrollo sostenible. 

• Emprendedores Creativos: Aquellos que están a la vanguardia de fusionar esfuerzos creativos 

con principios de sostenibilidad para impulsar el cambio social, económico y ambiental. 

• Líderes y Colaboradores Comunitarios: Individuos que buscan facilitar la participación y el 

empoderamiento comunitario a través de iniciativas creativas y culturales. 

La Plataforma de Aprendizaje de Agentes de Creativiad es más que un repositorio de conocimiento; 

es un espacio dinámico para la colaboración, la innovación y el crecimiento. Mientras te involucras 

con este manual, recuerda que estás contribuyendo a una comunidad vibrante dedicada a reimaginar 

el papel de la creatividad y la cultura en el desarrollo sostenible. 

 

 

  



 

11 

 

EMPEZANDO  

Acceso a la Plataforma 

Navegando hacia la URL 

Iniciar tu camino con la Plataforma de Aprendizaje de Agentes de Creatividad comienza con el acceso 

a su portal en línea. Esta plataforma es tu puerta de entrada a una gran cantidad de recursos, cursos 

e interacción comunitaria, todos diseñados para apoyar tu crecimiento e innovación en las Industrias 

Creativas y Culturales (CCI). Sigue estos simples pasos para empezar: 

Abre tu Navegador Web: Comienza por abrir tu navegador web preferido. La Plataforma de 

Aprendizaje de Agentes de Creatividad está diseñada para ser accesible en una amplia gama de 

navegadores web modernos, incluyendo Google Chrome, Mozilla Firefox, Safari y Microsoft Edge, 

asegurando una experiencia fluida y receptiva en diferentes dispositivos. 

Ingresa la URL: Escribe cuidadosamente la URL de la plataforma, 

"https://eurolocaldevelopment.org/creativeagents/," en la barra de direcciones de tu navegador. La 

precisión es clave para asegurar que seas dirigido al sitio web correcto sin retrasos. 

Navega hacia la Plataforma: Presiona la tecla Enter en tu teclado para proceder. Serás dirigido a la 

página de inicio o página de inicio de sesión de la plataforma, dependiendo de su configuración actual 

y tus ajustes de acceso. 

Al llegar, te encontrarás en el umbral de un entorno de aprendizaje atractivo diseñado para 

empoderar a los Agentes de Creatividad. Ya sea que estés aquí para mejorar tus habilidades, 

conectarte con profesionales afines o explorar las intersecciones de la creatividad, la cultura y la 

sostenibilidad, la plataforma ofrece un camino estructurado pero flexible para alcanzar tus objetivos. 

 

 

 

 

 

https://eurolocaldevelopment.org/creativeagents/
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Requisitos del Sistema para un Uso Óptimo  

Para una experiencia enriquecedora y sin problemas en la Plataforma de Aprendizaje de Agentes de 

Creatividad, es esencial que tu computadora o dispositivo cumpla con ciertos requisitos del sistema. 

Estas pautas aseguran que puedas participar completamente con todo lo que la plataforma tiene para 

ofrecer, desde cursos interactivos hasta contenido multimedia enriquecido. A continuación se 

presentan los requisitos del sistema recomendados: 

Requisitos Básicos: 

• Sistema Operativo: Asegúrate de que tu dispositivo funcione con Windows 7 o más reciente, 

macOS 10.12 (Sierra) o superior, o una versión reciente de Linux o Chrome OS. Las personas 

usuarias móviles deben estar en Android 5.0 (Lollipop) o superior, o iOS 11 y superior para un 

rendimiento óptimo. 

• Navegador Web: Utiliza la última versión de Google Chrome, Mozilla Firefox, Safari o 

Microsoft Edge para obtener la mejor experiencia. Mantener tu navegador actualizado es 

crucial tanto para el rendimiento como para la seguridad. 

• Conexión a Internet: Una conexión a Internet estable y confiable es clave. Se requiere una 

velocidad mínima de 1 Mbps para actividades básicas en la plataforma, aunque se 

recomiendan velocidades más altas para la transmisión de video y la interacción con 

contenido multimedia de alta calidad. 

• Resolución de Pantalla: Se recomienda una resolución de pantalla de al menos 1024 x 768 

píxeles para ver e interactuar cómodamente con los materiales del curso y las características 

de la plataforma. 

• JavaScript y Cookies: Habilita JavaScript y cookies en tu navegador web para garantizar un 

funcionamiento fluido en toda la plataforma. 

• Visor de PDF: Algunos recursos y materiales en la plataforma pueden estar en formato PDF. 

Tener una extensión de visor de PDF en tu navegador o un lector de PDF dedicado instalado 

en tu dispositivo te permitirá acceder a estos materiales de manera conveniente. 
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Recomendaciones Adicionales 

Para mejorar tu experiencia de aprendizaje, especialmente en cursos que incluyen componentes 

audiovisuales, considera lo siguiente: 

• Auriculares o Altavoces: Los auriculares o altavoces de calidad pueden mejorar 

significativamente tu experiencia con contenido de audio o video, haciendo que el aprendizaje 

sea más inmersivo y efectivo. 

• Micrófono y Cámara Web: Para participar en discusiones en vivo, seminarios web o grabar 

tareas, un micrófono y una cámara web funcionales son esenciales. Estas herramientas 

apoyan experiencias de aprendizaje interactivas y comunicativas, permitiendo un 

compromiso más rico con las personas que imparten y realizan el curso. 

Al cumplir con estos requisitos del sistema y considerar nuestras recomendaciones adicionales, 

estarás equipado para aprovechar al máximo la Plataforma de Aprendizaje de Agentes de Creatividad. 

Sumérgete en tu viaje de aprendizaje con la confianza de que tienes la configuración técnica para 

apoyar tu desarrollo creativo y profesional en los sectores culturales y creativos.  

 

Iniciar Sesión 

Instrucciones de Inicio de Sesión Paso a Paso  

Acceder a la gran cantidad de recursos, cursos y funciones comunitarias en la Plataforma de 

Aprendizaje de Agentes de Creatividad comienza con un proceso de inicio de sesión simple. Así es 

cómo comenzar tu viaje de innovación, creatividad y sostenibilidad dentro de las Industrias Culturales 

y Creativas (CCI): 

1. Navega hasta la Página de Inicio de Sesión: Abre tu navegador web preferido y visita la 

Plataforma de Aprendizaje de Agentes de Creatividad en 

"https://eurolocaldevelopment.org/creativeagents/". Busca el enlace 'Iniciar sesión', que 

generalmente se encuentra en la esquina superior derecha de la página de inicio. 

2. Ingresa Tus Credenciales: Serás recibido con un formulario de inicio de sesión. Aquí, ingresa 

tu nombre de persona usuaria y contraseña. Estos detalles suelen ser proporcionados por la 

institución, organización o el equipo del proyecto de Agentes de Creatividad al registrarte o 

recibir una invitación a la plataforma. 

https://eurolocaldevelopment.org/creativeagents/
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3. Envía Tu Solicitud de Inicio de Sesión: Después de ingresar tus detalles, haz clic en el botón 

'Iniciar sesión' para continuar. La entrada exitosa de tus credenciales te llevará directamente 

al panel de control de la plataforma, donde comenzarás a explorar los cursos y materiales 

curados para Agentes de Creatividad como tú. 

4. Procedimientos de Inicio de Sesión por Primera Vez: Para aquellos que inician sesión por 

primera vez, es posible que aparezca un mensaje solicitando que actualices tu contraseña o 

completes ciertas secciones de tu perfil. Este es un paso crucial para personalizar tu 

experiencia en la plataforma, permitiéndote participar completamente con el contenido y la 

comunidad. Sigue cualquier instrucción en pantalla para completar estas tareas de 

configuración inicial. 

Al iniciar sesión en la Plataforma de Aprendizaje de Agentes de Creatividad, estás dando el primer 

paso para mejorar tus habilidades y conocimientos en la intersección de la creatividad, la cultura y el 

desarrollo sostenible. Ya sea que estés aquí para explorar nuevas oportunidades de aprendizaje, 

conectarte con colegas profesionales creativos o contribuir a la vibrante comunidad de Agentes de 

Creatividad, esta plataforma es tu puerta de entrada a un mundo de posibilidades. 

 

Resolución de Problemas Comunes de Inicio de Sesión  

Encontrar problemas de inicio de sesión puede ser un obstáculo en tu viaje para explorar la Plataforma 

de Aprendizaje de Agentes de Creatividad. Si tienes dificultades para acceder a tu cuenta, los 

siguientes pasos están diseñados para ayudarte a encontrar rápidamente una solución: 

Credenciales Incorrectas 

• Verifica tus Detalles: Vuelve a ingresar cuidadosamente tu nombre de de persona usuaria y 

contraseña, prestando atención a posibles errores de escritura. Los errores comunes incluyen 

confundir ceros con la letra "O" o colocar mal las mayúsculas. 

Contraseña Olvidada 

• Restablece tu Contraseña: Si olvidas tu contraseña, haz clic en el enlace '¿Olvidaste tu nombre 

de persona usuaria o contraseña?' que se encuentra en la página de inicio de sesión. Esto 

iniciará un proceso para restablecer tu contraseña a través de tu dirección de correo 

electrónico registrada, lo que te permitirá recuperar el acceso a la plataforma. 
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Problemas del Navegador 

• Borra la Caché y las Cookies: Una solución rápida para muchos problemas de inicio de sesión 

implica borrar la caché y las cookies de tu navegador. Este paso puede resolver problemas 

derivados de datos desactualizados o corruptos. 

• Prueba Otro Navegador o Modo Incógnito: Si borrar tu caché no funciona, intenta acceder a 

la plataforma usando un navegador web diferente o abriendo una ventana de incógnito. Esto 

a menudo puede evitar problemas temporales relacionados con la configuración del 

navegador. 

Bloqueo de la Cuenta 

• Espera: Varios intentos de inicio de sesión incorrectos pueden bloquear temporalmente tu 

cuenta como precaución. Si esto sucede, tómate un breve descanso antes de intentarlo 

nuevamente. Este período de bloqueo suele ser breve pero sirve como una medida de 

seguridad importante. 

Acceso Denegado 

• Revisa las Restricciones de la Cuenta: Recibir un mensaje de 'Acceso Denegado' podría indicar 

restricciones específicas en tu cuenta o en los recursos que estás intentando acceder. Esto 

podría ser debido a varias razones, incluyendo inscripciones de cursos pendientes o 

configuraciones de permisos. 

 

 

Entendiendo el Tablero de Control 

Resumen de las Funciones del Tablero de Control 

Bienvenido al corazón de tu experiencia en la Plataforma de Aprendizaje de Agentes de Creatividad. 

Tras iniciar sesión exitosamente, llegarás al tablero de control, tu centro personal para acceder a una 

gran cantidad de recursos, cursos e iniciativas impulsadas por la comunidad. Diseñado pensando en 

el profesional creativo, el tablero de control agiliza tu viaje a través de la plataforma, asegurando que 

tengas acceso rápido a todo lo que necesitas para prosperar en las Industrias Culturales y Creativas 

(CCI). Esto es lo que encontrarás: 
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Resumen de Cursos 

• Acceso Directo al Aprendizaje: Esta sección muestra los cursos en los que estás inscrito, 

brindando una visión general de tu viaje de aprendizaje. Ya sea que estés explorando prácticas 

culturales sostenibles, investigando la innovación digital o mejorando tus habilidades 

empresariales, tus cursos están a solo un clic de distancia. Para los educadores, esta área 

también muestra los cursos que estás enseñando, permitiéndote gestionar tus compromisos 

de instrucción sin esfuerzo. 

Calendario Creativo 

• Mantente al Día con los Plazos: El Calendario Creativo es tu aliado en la gestión del tiempo, 

destacando fechas clave, incluidos plazos de proyectos, horarios de talleres y oportunidades 

de eventos colaborativos. Está diseñado para mantenerte organizado y enfocado en tus metas 

creativas y profesionales, recordándote próximos compromisos y hitos. 

Eventos y Oportunidades Próximas 

• Participa e Involúcrate: Descubre eventos próximos, seminarios web y desafíos comunitarios. 

Esta función es un recordatorio dinámico de las vibrantes oportunidades que esperan tu 

participación, fomentando la participación continua con la plataforma y tus compañeros en la 

comunidad creativa. 

Navegación Rápida 

• Exploración Sencilla: Navega con facilidad por la Plataforma de Aprendizaje de Agentes de 

Creatividad. Este bloque intuitivo ofrece accesos directos a áreas esenciales, como tus cursos 

inscritos, registros de logros y ajustes de perfil personalizados. Es tu puerta de entrada para 

explorar los amplios recursos de la plataforma, conectarte con otros Agentes de Creatividad 

y acceder al soporte. 

El Tablero de Control de Agentes de Creatividad está diseñado para inspirar y facilitar tu crecimiento 

como Agente Creativo. Refleja el compromiso del proyecto de fomentar un entorno de aprendizaje 

innovador, sostenible y orientado a la comunidad. Aprovecha estas funciones para maximizar tu 

participación en la plataforma y tu impacto dentro de las Industrias Culturales y Creativas. 
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Personalizando Tu Tablero de Control para Uso Personal 

Personalizar tu tablero de control puede ayudarte a organizar la información que es más importante 

para ti. Así es cómo personalizarlo: 

1. Editar Tablero de Control: Busca un botón 'Personalizar esta página' o un icono de 'Editar'. Al 

hacer clic en él, podrás mover, agregar o eliminar bloques. 

2. Agregar Bloques: Usa el menú desplegable 'Agregar un bloque' para seleccionar y agregar 

nuevos bloques. Los bloques comúnmente utilizados incluyen 'Personas Usuarias en línea', 

'Archivos privados' y 'Actividad reciente'. 

3. Rearreglar Bloques: Puedes arrastrar y soltar bloques para reorganizarlos en tu tablero de 

control, organizándolos de una manera que se adapte a tu flujo de trabajo. 

4. Ocultar o Eliminar Bloques: Si hay bloques que no utilizas, considera ocultarlos o eliminarlos 

para despejar tu tablero de control. 

Recuerda guardar cualquier cambio que realices. Personalizar tu tablero de control de manera efectiva 

puede mejorar significativamente tu experiencia de aprendizaje, facilitando la gestión de tus 

actividades de aprendizaje y enseñanza. 

 

NAVEGACIÓN E INTERFAZ DE PERSONA USUARIA 

Navegando en la Plataforma de Aprendizaje de Agentes de Creatividad 

La Plataforma de Aprendizaje de Agentes de Creatividad está diseñada para proporcionar una 

experiencia de navegación intuitiva y fluida, lo que te permite explorar sin esfuerzo sus ricas ofertas. 

Desde cursos atractivos hasta colaboraciones comunitarias, el diseño de la plataforma garantiza que 

tengas un acceso rápido a todos los recursos y herramientas necesarias para tu desarrollo creativo y 

profesional. Estos son los principales elementos de navegación que guiarán tu camino: 

Menú Principal 

• Centro de Navegación Central: Ubicado prominentemente en la parte superior de cada 

página, el menú principal es tu puerta de entrada a las diversas secciones de la plataforma. 

Ofrece enlaces directos a la página de inicio, tus cursos, el calendario creativo y varias otras 



 

18 

 

áreas diseñadas para mejorar tu experiencia de aprendizaje. La configuración del menú se 

ajusta cuidadosamente en función de tu rol, ya sea como aprendiz, educador o administrador, 

para proporcionar puntos de acceso relevantes que se alineen con tu participación en la 

plataforma. 

Rastro de Migas de Pan 

• Sigue tu Camino: A medida que exploras la plataforma, el rastro de migas de pan, situado en 

la parte superior de las páginas de contenido, actúa como un mapa dinámico de tu historial 

de navegación. Esta función te permite visualizar tu ubicación actual dentro de la estructura 

de la plataforma y volver fácilmente sobre tus pasos. Es particularmente útil para explorar 

recursos en profundidad o gestionar la configuración de los cursos sin perder el rumbo. 

Barra de Navegación Lateral 

• Enlaces de Acceso Rápido: Una barra lateral dinámica complementa el menú principal, 

ofreciendo una vista condensada de enlaces de navegación críticos. Esta barra lateral se 

adapta a tus actividades en la plataforma, proporcionando accesos directos a tu tablero de 

control, cursos inscritos, seguimiento de progreso y configuraciones personalizadas. Está 

diseñada para ser una compañera constante que mejora tu capacidad de moverte 

eficientemente por la plataforma, asegurando que siempre estés a solo un clic de distancia de 

herramientas y recursos esenciales. 

Al familiarizarte con estos elementos de navegación, estarás bien preparado para explorar la 

Plataforma de Aprendizaje de Agentes de Creatividad al máximo. Cada característica está diseñada 

pensando en tu viaje creativo, asegurando que puedas enfocarte en lo que realmente importa: 

desbloquear nuevos conocimientos, conectarte con colegas y contribuir a la vibrante comunidad de 

Agentes de Creatividad que impulsan el cambio dentro de las Industrias Culturales y Creativas. 
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Cómo Usar la Barra de Navegación para una Exploración Eficiente  

Utilizando el Calendario 

La barra de navegación, a menudo referida como el rastro de migas de pan, es una característica 

invaluable de la Plataforma de Aprendizaje de Agentes de Creatividad, diseñada para mejorar tu 

experiencia de navegación. Esta función simplifica la exploración de la amplia gama de recursos, cursos 

e interacciones comunitarias de la plataforma. Así es cómo aprovechar al máximo: 

Comprender la Jerarquía 

• Mapea tu Viaje: El rastro de migas de pan actúa como un mapa dinámico de tu viaje a través 

de la plataforma. Representa visualmente la estructura jerárquica del contenido con el que 

estás interactuando. Comenzando desde la izquierda, cada segmento del rastro marca un 

paso más en la profundidad de la plataforma, desde áreas generales hasta recursos o 

discusiones específicas. Esta jerarquía es crucial para comprender la lógica organizativa de la 

plataforma, permitiéndote navegar con perspicacia. 

Retrocede con Facilidad 

• Navegación sin Problemas: Una de las características más prácticas del rastro de migas de 

pan es la capacidad de retroceder fácilmente. Al hacer clic en cualquier segmento del rastro, 

puedes regresar rápidamente a una página o sección visitada previamente. Esta funcionalidad 

elimina la necesidad del botón de retroceso del navegador, ofreciendo una forma más directa 

e intuitiva de navegar a través de las capas de la plataforma. 

Navegación de Cursos 

• Oriéntate: Dentro del contexto de un curso, la barra de navegación se convierte en una 

herramienta esencial para comprender tu ubicación dentro de la estructura del curso. Ya sea 

que estés navegando a través de diferentes semanas, temas o recursos específicos, el rastro 

de migas de pan proporciona indicadores claros de tu posición actual. Esta claridad es 

invaluable para acceder eficientemente a los materiales del curso, participar en actividades y 

contribuir a las discusiones. 

La barra de navegación en la Plataforma de Aprendizaje de Agentes de Creatividad es más que una 

herramienta funcional; es una guía que mejora tu capacidad para explorar contenido creativo y 

cultural, interactuar con otros estudiantes y profesionales, y participar activamente en la comunidad. 
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Al dominar el uso del rastro de migas de pan, aseguras que tu viaje a través de la plataforma sea lo 

más productivo y enriquecedor posible. 

 

Cómo Agregar y Ver Eventos 

El calendario de Agentes de Creatividad es una herramienta esencial diseñada para ayudarte a navegar 

a través del rico tapiz de actividades, plazos y oportunidades disponibles en la plataforma. Apoya tu 

viaje en las Industrias Culturales y Creativas (CCI) manteniéndote informado y organizado. Así es cómo 

puedes aprovechar al máximo: 

Visualización de Eventos 

• Acceso a tu Calendario: Encuentra fácilmente el calendario a través del menú principal o 

directamente en tu tablero de control. Sirve como una guía visual para la amplia variedad de 

eventos que forman parte de la comunidad de Agentes de Creatividad, codificados en varios 

colores para distinguir entre eventos globales, plazos específicos del curso, actividades 

grupales y recordatorios personales. 

• Tipos de Eventos: Cada color de evento representa un tipo diferente de actividad o 

recordatorio. Por ejemplo, los eventos globales (en todo el sitio) pueden incluir importantes 

iniciativas o plazos para toda la comunidad, mientras que los eventos de curso se centran en 

tus caminos de aprendizaje inscritos, incluidos plazos de entrega y reuniones virtuales. 

Agregar Eventos 

• Creación de Nuevos Eventos: Si tienes permiso para hacerlo, puedes agregar nuevos eventos 

a tu calendario. Esta función es particularmente útil para establecer plazos personales, 

programar tiempos de estudio u organizar reuniones grupales. Simplemente haz clic en la 

fecha deseada, selecciona 'Nuevo Evento' y especifica el tipo de evento, ya sea un 

recordatorio personal o algo relacionado con un curso o grupo específico. Completa los 

detalles necesarios y guarda para agregar el evento a tu calendario. 

Personalización y Gestión de Calendarios 

• Personalización de tu Calendario: Ajusta la vista de tu calendario según tus necesidades 

filtrando qué tipos de eventos deseas ver. Esta personalización te ayuda a centrarte en los 
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eventos que son más relevantes para ti, asegurando que te mantengas al tanto de tus 

compromisos y oportunidades de participación dentro de la plataforma de Agentes de 

Creatividad. 

• Integración con Calendarios Externos: Para mayor comodidad, es posible que tengas la 

opción de exportar tu calendario de Agentes de Creatividad a aplicaciones de calendario 

externas. Esta integración te permite hacer un seguimiento de tus compromisos de Agentes 

de Creatividad junto con otras obligaciones personales o profesionales, asegurando un 

equilibrio armónico. 

• Compromiso a través del Calendario de Curso: Las personas que imparten la 

formación/tutorizan pueden agregar eventos relacionados con tus cursos, como plazos para 

tareas o fechas para seminarios web interactivos. Estos eventos específicos del curso se llenan 

automáticamente, pero se te anima a agregar tus propios recordatorios personales o sesiones 

de estudio para participar completamente con el contenido del curso. 

El calendario de la Plataforma de Aprendizaje de Agentes de Creatividad es más que una herramienta 

de programación; es un activo estratégico en la gestión de tu viaje de aprendizaje, compromisos y 

contribuciones al sector de las CCI. Al utilizar efectivamente el calendario para mantenerte organizado 

y proactivo, estarás mejor posicionado para aprovechar todo el potencial de la comunidad y los 

recursos de Agentes de Creatividad. 

 

Perfil de Persona Usuaria y Configuración 

Actualización de Información Personal y Foto de Perfil  

En la comunidad de Agentes de Creatividad, tu perfil es un reflejo de tu identidad profesional, 

intereses y participación dentro de las Industrias Culturales y Creativas (CCI). Mantenerlo actualizado 

mejora tu visibilidad y conectividad con compañeros, colaboradores y oportunidades. Así es cómo 

gestionar tu perfil y personalizar la configuración de la plataforma para una experiencia optimizada: 

• Acceder a Tu Perfil: Haz clic en tu nombre o foto de perfil en el menú superior, luego 

selecciona 'Perfil' para ver tu página de perfil personal. 
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• Editar Perfil: Selecciona la opción 'Editar perfil'. Aquí, puedes actualizar información personal, 

detalles de contacto e intereses. Para cambiar tu foto de perfil, desplázate hasta la sección 

'Foto de persona usuaria', carga una nueva imagen y guarda los cambios. 

Personalización de la Configuración de la Plataforma para una Experiencia 

Personalizada 

• Preferencias de Notificación: Configura cómo recibes notificaciones (por ejemplo, correo 

electrónico, notificaciones móviles) para diversas actividades e interacciones. 

• Mensajería: Ajusta tu configuración de mensajería para controlar quién puede enviarte 

mensajes y cómo se reciben esos mensajes. 

• Idioma y Tema: Si está disponible, es posible que puedas seleccionar tu idioma y tema 

preferidos para la interfaz de Moodle, mejorando la usabilidad y accesibilidad. 

Comprometerse de manera efectiva con la Plataforma de Aprendizaje de Agentes de Creatividad 

significa hacerla tuya. Al mantener tu perfil actualizado y personalizar la plataforma según tus 

preferencias, no solo enriqueces tu experiencia de aprendizaje y networking, sino que también 

contribuyes a una comunidad vibrante y colaborativa dedicada al desarrollo sostenible de las 

Industrias Culturales y Creativas. 
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GESTIÓN DE CURSOS 

Buscar e Inscribirse en Cursos 

Catálogo de Cursos y Funcionalidad de Búsqueda  

La Plataforma de Aprendizaje de Agentes de Creatividad está repleta de cursos diseñados para 

inspirar, educar y capacitar a profesionales en las Industrias Culturales y Creativas (CCI). Nuestro 

catálogo de cursos es tu puerta de entrada para descubrir estas oportunidades de aprendizaje. Así es 

cómo aprovecharlo al máximo: 

• Accede al Catálogo de Cursos: Por lo general, puedes acceder al catálogo de cursos desde la 

página de inicio o a través de un enlace directo en el menú principal o el tablero de control. 

La disponibilidad del catálogo de cursos y su ubicación pueden variar dependiendo de la 

configuración del sitio de Moodle. 

• Uso de la Búsqueda y Filtros: El catálogo de cursos a menudo incluye funcionalidad de 

búsqueda, lo que te permite encontrar cursos por palabras clave, nombres de personas que 

imparten el curso/tutores u otros criterios. Además, puede haber filtros disponibles para 

reducir los resultados de búsqueda según categorías, fechas de inicio, formatos de curso y 

otros parámetros. 

• Información del Curso: Los cursos listados en el catálogo suelen mostrar información clave, 

como el título del curso, la persona que imparte el curso, el resumen y las opciones de 

inscripción. Al hacer clic en el título de un curso, normalmente te llevará a una descripción 

más detallada del curso o directamente a la página de inscripción, dependiendo de la 

configuración del curso. 
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El Proceso de Inscripción en Cursos  

Inscribirse en un curso es un proceso sencillo, pero los pasos específicos pueden variar según cómo se 

gestione la inscripción para cada curso. Los métodos comunes incluyen la autoinscripción, las claves 

de inscripción y la inscripción manual por parte de un formador/a o administrador/a. 

•  Autoinscripción: 

1. Navega hasta el Curso: Utiliza el catálogo de cursos o la funcionalidad de búsqueda para 

encontrar el curso en el que deseas inscribirte. Haz clic en el título del curso para acceder 

a la página del curso. 

2. Botón de Inscripción: En la página del curso, busca un botón de 'Inscribirme', 'Unirse' o 

similar. Hacer clic en este botón puede inscribirte de inmediato o llevarte a una página de 

opciones de inscripción. 

3. Clave de Inscripción (si es necesario): Algunos cursos pueden requerir una clave de 

inscripción, que es una contraseña única proporcionada por el/la profesor/a para 

controlar el acceso al curso. Si se te solicita, ingresa la clave de inscripción y envía para 

completar el proceso de inscripción. 

• Claves de Inscripción: Los cursos que no utilizan la autoinscripción pueden requerir una clave 

de inscripción. Esta es un código único proporcionado por el/la formador/a o administrador/a 

del curso que necesitarás ingresar al intentar inscribirte en el curso. 

• Inscripción Manual por Instructores/Administradores: Para algunos cursos, es posible que 

necesites solicitar la inscripción directamente al formador/a del curso o a un/a 

administrador/a. Este proceso podría implicar contactarlos por correo electrónico o un 

formulario de solicitud, después de lo cual te inscribirán manualmente en el curso. 

• Confirmación y Acceso: Una vez inscrito, deberías recibir confirmación de tu inscripción, y el 

curso aparecerá en tu lista de cursos en el tablero de control o bajo 'Mis cursos'. Luego puedes 

hacer clic en el curso para comenzar a acceder al contenido y las actividades. 

Es importante tener en cuenta el período de inscripción para los cursos, ya que algunos pueden tener 

fechas de inicio y fin específicas para la inscripción. Si encuentras algún problema durante el proceso 

de inscripción, no dudes en comunicarte con la persona que imparte el curso o el/la administrador/a 

del sitio de Moodle para obtener ayuda. 
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Participación en Actividades del Curso 

La participación en actividades del curso es fundamental para tu trayecto en la Plataforma de 

Aprendizaje de Agentes de Creatividad, ofreciendo ricas oportunidades para el aprendizaje 

interactivo, la evaluación de habilidades y la colaboración con profesionales afines. Así es cómo 

puedes sumergirte en estas actividades, diseñadas para fomentar la innovación y el crecimiento en las 

Industrias Culturales y Creativas: 

Visión General de los Diferentes Tipos de Actividades  

Tareas: Enfrenta desafíos y proyectos del mundo real que requieren que apliques tu creatividad y 

conocimiento en escenarios prácticos. Envía tu trabajo a través de la plataforma, recibiendo valiosos 

comentarios e ideas de personas que imparten y realizan el curso. 

Foros y Discusiones: Participa en vibrantes discusiones sobre sostenibilidad en las artes, 

transformación digital en prácticas culturales o estrategias para el emprendimiento creativo. 

Comparte tus ideas, haz preguntas y colabora en ideas para enriquecer la experiencia de aprendizaje 

para todos los participantes. 

Cuestionarios y Evaluaciones: Pon a prueba tu comprensión del material del curso a través de 

cuestionarios y evaluaciones interactivas. Estas actividades están diseñadas para proporcionar 

retroalimentación inmediata, ayudándote a evaluar tu progreso y áreas para una exploración 

adicional. 

Colaboraciones Creativas: Participa en proyectos grupales y actividades colaborativas que imiten 

procesos y proyectos creativos de la vida real. Trabaja con compañeros para desarrollar propuestas, 

crear artefactos digitales o planificar iniciativas culturales que demuestren tu creatividad colectiva y 

capacidades para resolver problemas. 

Enviar Tareas 

Para enviar una tarea: 

1. Navega hasta la Tarea: Dentro de tu curso, haz clic en el enlace de la tarea proporcionado por 

tu formador/a. 

2. Revisa las Instrucciones: Lee cuidadosamente las instrucciones de la tarea, tomando nota de 

cualquier directriz de envío, requisitos de formato de archivo y fechas de vencimiento. 
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3. Agrega Envío: Haz clic en el botón ‘Agregar envío’ o ‘Editar envío’ para comenzar tu envío. 

Dependiendo de la configuración de la tarea, es posible que necesites cargar un archivo, 

ingresar texto directamente o ambas cosas. 

4. Envía tu Trabajo: Después de adjuntar tus archivos o ingresar tu texto, haz clic en ‘Guardar 

cambios’ para redactar o ‘Enviar tarea’ para finalizar tu envío. Algunas tareas pueden requerir 

que hagas clic en una declaración de envío confirmando que el trabajo es tuyo. 

5. Confirmación: Después de enviar, deberías ver un mensaje de confirmación y, dependiendo 

de la configuración, una oportunidad para revisar tu envío. 

 

Participar en Cuestionarios 

Para realizar un cuestionario: 

1. Accede al Cuestionario: Encuentra y haz clic en la actividad del cuestionario en tu curso. 

2. Entiende las Reglas: Antes de comenzar, nota cualquier instrucción o restricción, como límites 

de tiempo, intentos limitados o calificaciones de aprobación requeridas. 

3. Comienza el Cuestionario: Haz clic en ‘Intentar cuestionario ahora’ o un botón similar para 

comenzar. Si hay un límite de tiempo, generalmente comienza tan pronto como comiences el 

intento. 

4. Responde las Preguntas: Avanza a través de las preguntas del cuestionario, guardando tus 

respuestas a medida que avanzas. Dependiendo de la configuración del cuestionario, es 

posible que puedas revisar y cambiar tus respuestas antes de enviarlas. 

5. Envía el Cuestionario: Una vez completado, envía tu cuestionario para su calificación. 

Asegúrate de terminar y enviar antes de que expire cualquier límite de tiempo para evitar 

perder el trabajo. 

6. Revisa la Retroalimentación: Después del envío, es posible que puedas revisar tus respuestas, 

dependiendo de cómo esté configurado el cuestionario. La retroalimentación y las 

calificaciones estarán disponibles según la configuración de la persona que imparte el curso. 

Las actividades del curso en la Plataforma de Aprendizaje de Agentes de Creatividad están diseñadas 

no solo para el aprendizaje individual, sino también para cultivar una comunidad dinámica de Agentes 

de Creatividad comprometidos con impulsar un cambio sostenible en las ICC. Al participar activamente 

en estas actividades, contribuyes a una cultura de innovación, colaboración y crecimiento mutuo.  
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COMUNICACIÓN Y COLABORACIÓN 

Las herramientas integradas de comunicación y colaboración de Moodle desempeñan un papel vital 

en enriquecer la experiencia de aprendizaje, permitiendo que estudiantes y personas que imparten el 

curso interactúen de manera efectiva. Estas herramientas respaldan una amplia gama de actividades, 

desde discusiones estructuradas y proyectos colaborativos hasta charlas informales y mensajería 

directa. 

 

Uso de Foros para Discusiones 

Visión General 

Los foros son espacios de discusión versátiles que pueden adaptarse a una variedad de actividades de 

discusión. A menudo se utilizan para discusiones en clase, apoyo entre compañeros, compartir 

recursos y tareas que implican escritura reflexiva o evaluativa. 

Cómo Participar en los Foros 

1. Acceder al Foro: Haz clic en el enlace de actividad del foro dentro de tu curso para entrar en 

el espacio de discusión. 

2. Leer las Discusiones Existentes: Antes de publicar, es una buena práctica leer los hilos 

existentes para tener una idea de las discusiones en curso y evitar duplicar temas. 

3. Iniciar una Nueva Discusión: Para iniciar un nuevo hilo, haz clic en el botón ‘Agregar un nuevo 

tema de discusión’. Ingresa un asunto y un mensaje. También puedes tener la opción de 

adjuntar archivos o incluir multimedia en tu publicación. 

4. Responder a las Publicaciones: Participa en las discusiones existentes haciendo clic en el 

enlace ‘Responder’ debajo de la publicación relevante. Esto mantiene la conversación 

enhebrada y organizada. 

5. Suscribirse a Foros o Discusiones: Si deseas recibir notificaciones sobre nuevas publicaciones, 

a menudo puedes suscribirte al foro completo o a hilos de discusión individuales. 

6. Etiqueta y Directrices: Siempre sigue cualquier directriz proporcionada por tu formador/a o 

institución para la participación en el foro. Sé respetuoso, constructivo y considerado en tus 

publicaciones y respuestas. 
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Sistema de Mensajería para Comunicaciones Privadas  

Visión General 

El sistema de mensajería permite comunicaciones privadas entre estudiantes y personas que imparten 

el curso o entre estudiantes. Admite mensajes individuales y grupales, siendo útil para colaboración, 

preguntas rápidas o compartir comentarios. 

Cómo Usar el Sistema de Mensajería  

1. Acceder a la Mensajería: Haz clic en el ícono de mensajería en la barra de navegación superior 

o accede a la mensajería desde tu perfil o panel de control, dependiendo del diseño de tu sitio 

Moodle. 

2. Iniciar una Nueva Conversación: Para iniciar una nueva conversación, utiliza la función de 

búsqueda para encontrar y seleccionar a la persona o grupo con el que deseas enviar un 

mensaje. Luego, escribe tu mensaje en el cuadro de mensaje. 

3. Gestionar Conversaciones: Tus conversaciones en curso se listarán en el área de mensajería. 

Puedes continuar conversaciones existentes seleccionándolas de esta lista. 

4. Configuración de Notificaciones: Puedes personalizar cómo recibes notificaciones para 

nuevos mensajes, como alertas por correo electrónico o notificaciones móviles, a través de la 

configuración de tu cuenta. 

5. Privacidad y Permisos: Ten en cuenta la configuración de privacidad y las políticas 

institucionales sobre la mensajería. Algunas personas usuarias pueden tener restricciones 

sobre quién puede enviarles mensajes. 

Mejores Prácticas para la Comunicación y Colaboración  

• Participación Activa: Participa regularmente en foros y discusiones para profundizar en tu 

comprensión y contribuir a la comunidad de aprendizaje. 

• Conducta Profesional: Comunícate siempre de manera respetuosa y profesional, ya sea en 

foros públicos o mensajes privados. 

• Respuestas Oportunas: Aunque no siempre sea posible, intenta responder a mensajes y 

publicaciones de discusión de manera oportuna, especialmente cuando colaboras en 

proyectos o tareas grupales. 

• Utiliza Multimedia: Cuando sea apropiado, enriquece tus publicaciones en el foro y mensajes 

con elementos multimedia como imágenes, videos o enlaces a recursos externos, siempre y 

cuando contribuyan significativamente a la discusión. 

La comunicación y colaboración efectivas son clave para una experiencia de aprendizaje en línea 

exitosa. Al aprovechar los foros y el sistema de mensajería, las personas que cursan el curso y quienes 

lo imparten pueden crear un entorno de aprendizaje dinámico, de apoyo y atractivo. 
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SEGUIMIENTO DE PROGRESO Y CALIFICACIONES 

La Plataforma de Aprendizaje de Agentes de Creatividad ofrece herramientas robustas para ayudar a 

los estudiantes a hacer seguimiento de su progreso académico y comprender su desempeño en los 

cursos. Estas características no solo brindan transparencia, sino que también fomentan el aprendizaje 

autorregulado al permitir que los estudiantes monitoreen continuamente sus logros y áreas de 

mejora. 

Comprensión del Libro de Calificaciones  

Visión General 

El libro de calificaciones de la plataforma es una herramienta poderosa que recopila todas las 

calificaciones de las diversas actividades (tareas, cuestionarios, foros, etc.) dentro de un curso. 

Permite tanto a estudiantes como a las personas que imparten el curso ver y gestionar las 

calificaciones de manera integral. 

Características del Libro de Calificaciones  

• Ítems de Calificación: Cada actividad evaluable en un curso se enumera como un ítem de 

calificación en el libro de calificaciones. Estos pueden incluir tareas, cuestionarios, 

calificaciones manuales ingresadas por la persona que imparte la formación y más. 

• Categorías: Los ítems de calificación pueden organizarse en categorías, facilitando la gestión 

de las calificaciones y comprendiendo cómo contribuyen al grado final. Las categorías pueden 

representar módulos del curso, semanas, tipos de evaluaciones, etc. 

• Agregación: El libro de calificaciones calcula una calificación final en función de las 

calificaciones individuales, utilizando el método de agregación específico del curso (por 

ejemplo, media, mediana, media ponderada). Comprender el método de agregación puede 

ayudar a los estudiantes a comprender cómo cada actividad afecta su calificación general del 

curso. 

• Retroalimentación: Las personas que forman pueden proporcionar retroalimentación para 

cada ítem de calificación, ofreciendo información sobre el desempeño y áreas de mejora. 

Acceso al Libro de Calificaciones 

1. Encontrar el Enlace de Calificaciones: Normalmente, puedes acceder a tu libro de 

calificaciones desde la página del curso, ya sea a través de un enlace directo en la navegación 

del curso o en el menú de persona usuaria en la parte superior de la pantalla. 

2. Revisar Tus Calificaciones: Dentro del libro de calificaciones, verás una lista de todos los 

ítems de calificación, tus calificaciones y cualquier retroalimentación. También podrías ver tu 

posición actual en el curso si la persona que imparte el curso lo ha configurado para 

mostrarlo.  
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Monitoreo del Progreso a través de la Finalización de Actividades y Barras 

de Progreso 

Finalización de Actividades 

La Plataforma de Aprendizaje de Agentes de Creatividad permite a las personas que imparten el curso 

establecer criterios de finalización para cada actividad (por ejemplo, ver un recurso, enviar una tarea). 

Esta característica ayuda a los estudiantes a hacer seguimiento de lo que han completado y lo que aún 

está pendiente. 

• Visualización del Estado de Finalización: Las actividades pueden marcarse con casillas de 

verificación u otros indicadores que muestren si has cumplido los criterios de finalización. 

Estos indicadores a menudo son visibles directamente en la página del curso junto a cada 

actividad. 

• Finalización Automática vs. Manual: La finalización puede ser automática (basada en el 

cumplimiento de los criterios de la actividad) o manual (permitiendo que los estudiantes la 

marquen como completada ellos mismos). El método utilizado depende de cómo la persona 

que imparte el curso haya configurado el curso. 

Mejores Prácticas para el Seguimiento del Progreso y las Calificaciones  

• Revisiones Regulares: Revisa regularmente tus calificaciones y progreso en el libro de 

calificaciones y a través de las características de seguimiento de finalización. Este hábito 

puede ayudarte a mantenerte al día con tu trabajo académico y abordar cualquier problema 

de manera oportuna. 

• Busca Retroalimentación: Si se proporciona retroalimentación para una actividad, tómate el 

tiempo para revisarla cuidadosamente. Comprender la retroalimentación de las personas que 

imparten el curso es crucial para mejorar. 

• Utiliza el Progreso como Guía: Deja que tu progreso oriente tus prioridades de estudio. 

Concéntrate en completar actividades pendientes y mejorar áreas donde las calificaciones no 

son tan sólidas. 

• Comunícate con las personas que imparten el curso: Si tienes preguntas sobre tus 

calificaciones, progreso o retroalimentación, no dudes en comunicarte con tus formadores/as 

para obtener aclaraciones o orientación adicional. 

Al utilizar eficazmente el libro de calificaciones y las características de seguimiento de progreso de la 

Plataforma de Aprendizaje de Agentes de Creatividad, los estudiantes pueden obtener una 

comprensión integral de su desempeño académico, lo que conduce a esfuerzos de aprendizaje más 

estratégicos y mejores resultados. 
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RECURSOS Y MATERIALES 

Acceso a los Materiales del Curso 

La Plataforma de Aprendizaje de Agentes de Creatividad es un tesoro de recursos diseñados para 

inspirar y educar a profesionales y entusiastas en las Industrias Creativas y Culturales (CCI). La 

plataforma ofrece una amplia variedad de materiales, desde textos fundamentales hasta contenido 

interactivo de vanguardia, todos diseñados para apoyar tu camino para convertirte en un Agente de 

Creatividad más informado e impactante. Aquí tienes una visión general de los tipos de recursos 

disponibles y consejos sobre cómo interactuar con ellos de manera efectiva: 

Tipos de Recursos 

• Archivos: Las personas que imparten el curso a menudo suben archivos como PDFs, 

documentos de Word, presentaciones de PowerPoint y hojas de cálculo. Estos archivos 

pueden contener notas de clase, lecturas y otros materiales del curso. 

• Páginas: Una página en Moodle es un recurso simple y flexible que consiste en texto y 

posiblemente multimedia que la persona que imparte el curso crea directamente dentro de 

la plataforma. Las páginas son útiles para presentar contenido integrado y conciso. 

• Libros: El recurso de Libro permite a las personas que imparten el curso crear recursos 

multipágina con un formato similar a un libro. Los libros pueden ser utilizados para lecturas 

extendidas o para organizar el contenido en capítulos y subcapítulos. 

• URLs: Se proporcionan enlaces a sitios web externos a través de recursos de URL. Estos 

pueden llevar a lecturas adicionales, recursos o actividades interactivas alojadas fuera de 

Moodle. 

• Carpetas: Las carpetas se utilizan para organizar y mostrar varios archivos relacionados. Esto 

puede ser útil cuando hay una gran cantidad de material para distribuir a los estudiantes. 

• Contenido Incorporado: Los videos, audios y otros medios pueden ser incorporados 

directamente en secciones del curso o a través de recursos específicos como la Etiqueta, 

permitiendo una integración perfecta de contenido multimedia. 

Mejores Prácticas para Interactuar con el Contenido del Curso  

• Organiza tus Materiales de Estudio: Al acceder a los materiales del curso, considera 

organizarlos en tu computadora o en un servicio de almacenamiento en la nube por semana, 

tema o tipo de recurso. Esta organización puede ayudarte a localizar y revisar fácilmente los 

materiales cuando estudies o completes tareas. 

• Toma Notas: Mientras interactúas con el contenido digital, toma notas ya sea digitalmente o 

en papel. Tomar notas puede ayudar a reforzar el aprendizaje y proporcionar un recurso 

valioso para revisar. 

• Participa Activamente: Si tu curso incluye elementos interactivos como foros o wikis, participa 

activamente. Estas interacciones pueden profundizar tu comprensión y proporcionar 

diferentes perspectivas sobre el material. 



 

33 

 

• Revisa Regularmente: La revisión regular de los materiales del curso puede mejorar la 

retención y la comprensión. Dedica tiempos específicos cada semana para repasar los 

materiales recientes e integrarlos con lo que ya has aprendido. 

• Utiliza las Herramientas Disponibles: Muchos recursos digitales, especialmente PDFs y libros 

electrónicos, vienen con herramientas que te permiten resaltar texto, hacer anotaciones y 

marcar páginas. Utiliza estas herramientas para marcar información importante y preguntas 

para una exploración adicional. 

• Busca Aclaraciones: Si encuentras materiales confusos o poco claros, no dudes en pedir 

aclaraciones a tu formador/a o compañeros/as. La discusión y la aclaración son partes 

integrales del proceso de aprendizaje. 

• Aplica lo que Aprendes: Siempre que sea posible, aplica lo que estás aprendiendo de manera 

práctica. Esto podría implicar completar tareas prácticas, participar en discusiones o aplicar 

conceptos a situaciones del mundo real. 

Los materiales del curso de la Plataforma de Aprendizaje de Agentes de Creatividad están 

seleccionados para apoyar tu crecimiento como Agente de Creatividad comprometido con impulsar 

prácticas sostenibles e innovadoras dentro de los sectores culturales y creativos. Al interactuar 

activamente con estos recursos, contribuyes a tu desarrollo profesional y a la vitalidad de la 

comunidad de Agentes de Creatividad. 

• Confirmar la Entrega: Asegúrate de recibir una confirmación de tu entrega, ya sea en pantalla 

o por correo electrónico, como prueba de que tu tarea se ha enviado correctamente. 

Al entender los tipos de tareas en Moodle y seguir estas pautas para la entrega, puedes agilizar el 

proceso y evitar errores comunes, garantizando que tu trabajo se entregue correctamente y a tiempo.  
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APOYO Y ASISTENCIA 

Obtener Ayuda 

Navegar por una plataforma integral como Moodle a veces puede presentar desafíos, ya sean 

problemas técnicos, preguntas relacionadas con el contenido o consultas administrativas. Saber 

dónde encontrar ayuda y cómo buscar asistencia garantiza que puedas resolver problemas 

rápidamente y continuar tu trayectoria de aprendizaje sin interrupciones significativas. 

Dónde Encontrar Recursos de Ayuda y Soporte  

1. Documentación de Ayuda de Creative Agents: Nuestra plataforma ofrece una 

documentación en línea completa que cubre todos los aspectos de cómo utilizar la plataforma 

de manera efectiva. Este recurso es tu primer punto de contacto para comprender las 

características de la plataforma y resolver consultas comunes. 

2. Documentación de Ayuda de Moodle: Moodle tiene una extensa documentación en línea que 

cubre casi todos los aspectos de la plataforma. Este es un buen punto de partida para 

comprender las características o solucionar problemas comunes. 

3. Preguntas Frecuentes (FAQ) y Foros: Muchas instituciones mantienen una lista de Preguntas 

Frecuentes relacionadas con su configuración específica de Moodle. Además, los foros pueden 

ser un recurso valioso que te permite ver si otros han tenido preguntas similares y qué 

soluciones encontraron. 

4. Materiales del Curso: A menudo, las personas que imparten el curso proporcionan recursos 

o guías específicas para sus cursos, que incluyen cómo acceder a los materiales, enviar tareas 

o participar en actividades. Revisa estos recursos minuciosamente al comienzo del curso. 

5. Tutoriales de Moodle: Los tutoriales en video o guías escritas creados por tu institución, o los 

disponibles en los foros comunitarios de Moodle, pueden ofrecer instrucciones paso a paso 

para utilizar diversas funciones. 
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Contactar Soporte Técnico o las personas que imparten el Curso 

• Soporte Técnico: Si encuentras un problema técnico que no puedes resolver utilizando los 

recursos disponibles, contactar con el soporte técnico es el siguiente paso. Busca un enlace 

de "Soporte" o "Servicio de Asistencia" dentro de tu sitio de Moodle. Esto podría estar en el 

pie de página, en el panel de control o dentro del menú principal. El soporte puede ofrecerse 

a través de correo electrónico, teléfono o un sistema de tickets. Al contactar con el soporte, 

sé lo más detallado posible sobre el problema, incluyendo cualquier mensaje de error y lo que 

estabas intentando hacer cuando ocurrió el problema. 

• Personas que imparten el Curso: Para preguntas relacionadas con el contenido del curso, 

tareas o calificaciones, tu profesor/a del curso es el principal punto de contacto. Por lo 

general, puedes enviarles mensajes directamente a través de Moodle utilizando el sistema de 

mensajería o encontrar su información de contacto en el programa del curso o en la página 

del curso. Al comunicarte, sé educado y específico sobre tu pregunta o preocupación para 

facilitar una respuesta útil. 

• Compañeros y Grupos de Estudio: No subestimes el valor de tus compañeros. Para preguntas 

relacionadas con el contenido o discusiones, tus compañeros de clase pueden ser un gran 

recurso. Participar en grupos de estudio o foros puede proporcionarte diferentes perspectivas 

y soluciones. 

Mejores Prácticas para Buscar Asistencia  

• Sé Proactivo: No esperes hasta el último minuto para buscar ayuda. Tan pronto como 

encuentres un problema o tengas una pregunta, utiliza los recursos disponibles o contacta con 

el servicio de soporte adecuado. 

• Proporciona Detalles: Cuando solicites ayuda, especialmente para problemas técnicos, 

proporciona tantos detalles como puedas sobre el problema, lo que estabas intentando hacer 

y cualquier mensaje de error que hayas recibido. Las capturas de pantalla pueden ser 

increíblemente útiles. 

• Utiliza los Canales Correctos: Para una resolución más rápida, asegúrate de estar contactando 

a la persona o servicio adecuado para tu problema específico. 
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• Mantén un Registro de las Comunicaciones: Si estás lidiando con un problema continuo, lleva 

un registro de a quién has contactado y cualquier respuesta o consejo que hayas recibido. Esto 

puede ser útil si necesitas escalar el problema. 

Saber dónde encontrar ayuda y cómo buscar asistencia de manera efectiva son habilidades cruciales 

para navegar Moodle y garantizar una experiencia de aprendizaje en línea fluida y 

productiva.PREGUNTAS FRECUENTES Y RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS 

Navegar por una plataforma de aprendizaje en línea como Moodle viene con su conjunto de desafíos. 

Aquí tienes algunas preguntas frecuentes (FAQs) y consejos de resolución de problemas para los 

problemas comunes encontrados por las personas usuarias. Esta guía tiene como objetivo 

proporcionar soluciones rápidas y minimizar las interrupciones en tu experiencia de aprendizaje. 

Preguntas Frecuentes (FAQs) 

Q1: ¿Cómo puedo restablecer mi contraseña? 

• A: Busca un enlace de "¿Olvidaste tu contraseña?" o "¿No puedes acceder a tu cuenta?" en la 

página de inicio de sesión. Normalmente, necesitarás ingresar tu dirección de correo 

electrónico o nombre de personas usuaria, y se te enviarán instrucciones para restablecer tu 

contraseña. 

Q2: ¿Por qué no puedo ver mi curso? 

• A: Si un curso no aparece para ti, podría ser debido a varias razones: 

o El curso aún no ha comenzado o está oculto por la persona que imparte el curso. 

o No estás inscrito en el curso. Verifica si necesitas inscribirte o si la inscripción es 

gestionada por tu profesor/a. 

o Consulta con tu profesor/a o soporte técnico para asegurarte de que estás agregado 

al curso. 

Q3: ¿Cómo puedo enviar una tarea? 

• A: Navega hasta la tarea dentro de tu curso y deberías ver un botón de "Agregar entrega" o 

"Editar entrega". Haz clic para cargar tu archivo o ingresar texto, dependiendo del tipo de 

tarea. Recuerda guardar o enviar tu trabajo según las instrucciones proporcionadas. 

Q4: ¿Por qué no recibí una notificación sobre una tarea o publicación en el foro? 

• A: Verifica la configuración de notificaciones en tu perfil para asegurarte de que estén 

configuradas según tu preferencia. También verifica que tu dirección de correo electrónico 

sea correcta en tu perfil de Moodle. Si las configuraciones y el correo electrónico son 

correctos, revisa la carpeta de spam o correo no deseado de tu correo electrónico. 

Resolución de Problemas Comunes 
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Problema 1: No puedo iniciar sesión en Moodle. 

• Solución: Asegúrate de estar usando la URL correcta para tu sitio de Moodle. Verifica tu 

nombre de personas usuaria y contraseña por si hay errores tipográficos. Si olvidaste tu 

contraseña, usa el enlace de restablecimiento de contraseña. Si estos pasos no funcionan, 

contacta al soporte técnico. 

Problema 2: Recibo un mensaje de error al intentar cargar un archivo. 

• Solución: Verifica el tamaño y tipo de archivo. Puede haber limitaciones en el tamaño o tipo 

de archivo que puedes cargar. Intenta convertir el archivo a un formato aceptado o 

comprimirlo si es demasiado grande. Si los problemas persisten, contacta al soporte técnico. 

Problema 3: Una página o recurso no se muestra correctamente. 

• Solución: Intenta actualizar la página o borrar la caché de tu navegador. Asegúrate de que tu 

navegador esté actualizado, ya que los navegadores desactualizados pueden causar 

problemas de visualización. Si el problema continúa, intenta acceder a Moodle con un 

navegador diferente. 

Problema 4: No puedo ver mis calificaciones para una tarea reciente. 

• Solución: Puede haber un retraso en la calificación. Consulta los detalles de la tarea para 

obtener información sobre cuándo esperar las calificaciones. Si ha pasado una cantidad 

significativa de tiempo, pregunta cortésmente a tu profesor/a sobre el estado. 

Problema 5: Los videos o contenido multimedia no se reproducen. 

• Solución: Asegúrate de que tu navegador admita la reproducción de video HTML5 y de que 

tengas los complementos necesarios (como Adobe Flash, si aún se usa) instalados. Intenta 

acceder al contenido con un navegador o dispositivo diferente. Si el problema persiste, 

repórtalo a tu profesor/a o soporte técnico, ya que podría haber un problema con el contenido 

en sí. 

Para problemas no cubiertos en esta guía, los foros de la comunidad de Moodle y el servicio de 

asistencia de tu institución son recursos valiosos para encontrar soluciones y obtener ayuda. 

Recuerda, al enfrentar dificultades técnicas, proporcionar información detallada sobre el problema, 

incluyendo cualquier mensaje de error, puede acelerar significativamente el proceso de resolución de 

problemas. 
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APÉNDICES 

Glosario de Términos de Moodle 

El siguiente glosario incluye definiciones de términos comunes y jerga que podrías encontrar al usar 

Moodle. Este recurso está diseñado para ayudar a desmitificar la funcionalidad y características de 

Moodle, facilitando tu navegación y utilización de la plataforma. 

• Actividad: En Moodle, una actividad es un nombre general para un grupo de características 

en un módulo de curso. Ejemplos incluyen Tareas, Cuestionarios, Foros y Chats. Las 

actividades están diseñadas para fomentar la participación e interacción del estudiante. 

• Tarea: Una actividad que permite a los estudiantes enviar trabajos para que los profesores los 

califiquen y proporcionen retroalimentación. Las tareas pueden variar significativamente, 

desde escribir ensayos hasta cargar archivos. 

• Migaja de pan: Una ayuda de navegación utilizada en Moodle que permite a las personas 

usuarias realizar un seguimiento de sus ubicaciones dentro de los cursos o del sitio. Muestra 

el camino desde la página de inicio del sitio hasta la página que estás viendo actualmente. 

• Curso: En Moodle, un curso es el espacio donde los profesores añaden materiales de 

aprendizaje y actividades para sus estudiantes. Los cursos pueden ser completamente en línea 

o pueden complementar el aprendizaje presencial. 

• Matriculación: El proceso mediante el cual las personas usuarias obtienen acceso a un curso 

de Moodle. La matriculación puede ser automática, requerir una clave, o ser realizada 

manualmente por un administrador. 

• Foro: Una actividad donde los estudiantes y profesores pueden intercambiar ideas publicando 

comentarios. Los foros pueden tener diferentes estructuras y pueden incluir la calificación por 

parte de los profesores. 

• Libro de calificaciones: El Libro de calificaciones recopila elementos que han sido calificados 

de las diversas actividades en el curso. Permite a los profesores ver y editar las calificaciones 

y a los estudiantes ver sus propias calificaciones. 

• Módulo: En Moodle, un módulo puede referirse a los módulos de curso (actividades y 

recursos) que se añaden a un curso para construir el contenido y la experiencia de aprendizaje. 

• Complemento: Extensiones que amplían las características y funcionalidades de Moodle. Los 

complementos pueden incluir actividades, tipos de recursos, tipos de preguntas, temas, y 

más. 

• Cuestionario: Una actividad que permite a los profesores diseñar y establecer pruebas de 

cuestionario, que pueden incluir preguntas de opción múltiple, verdadero-falso, y de 

respuesta corta, entre otras. 

• Recurso: Materiales que un profesor puede utilizar para apoyar el aprendizaje, como un 

archivo, URL o página. Los recursos no son interactivos de la misma manera que las 

actividades. 
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• Rol: Un conjunto de permisos definidos para todo el sistema que se pueden asignar a las 

personas usuarias específicas en contextos específicos. Roles comunes incluyen Estudiante, 

Profesor/a y Administrador/a. 

• Sección: Las secciones se utilizan para organizar el contenido del curso, y pueden representar 

semanas, temas, o cualquier otra estructura organizativa que un curso pueda usar. 

• Tema: Los temas controlan el diseño visual y la apariencia de Moodle. Los temas pueden ser 

cambiados por una persona administradora para personalizar el aspecto y la sensación de un 

sitio de Moodle. 

• Perfil de persona usuaria: Cada persona usuaria en Moodle tiene un perfil único donde se 

puede almacenar información personal. Los perfiles pueden incluir detalles como información 

de contacto, intereses y una foto opcional, junto con el seguimiento de actividad y 

contribuciones dentro de Moodle. 

Este glosario proporciona una base para entender los términos y conceptos clave utilizados en 

Moodle, facilitando una interacción más fluida con la plataforma tanto para personas usuarias nuevos 

como experimentados. 

 

Guía de Referencia Rápida 

Esta Guía de Referencia Rápida ofrece instrucciones concisas para realizar acciones esenciales en 

Moodle, sirviendo como una herramienta práctica tanto para estudiantes como educadores. Guarda 

esta guía en tus marcadores o imprímela para acceder rápidamente mientras navegas por la 

plataforma Moodle. 

Inicio de Sesión 

1. Navega a la URL de tu sitio de Moodle. 

2. Ingresa tu nombre de persona usuaria y contraseña en los campos de inicio de sesión. 

3. Haz clic en el botón ‘Iniciar sesión’ para acceder a tu tablero. 

Acceso a un Curso 

1. Desde el tablero, localiza la sección ‘Mis cursos’ o usa la navegación del sitio para encontrar 

‘Cursos’. 

2. Haz clic en el título del curso para ingresar a la página del curso. 

Envío de una Tarea 

1. Dentro del curso, haz clic en el enlace de la actividad de la tarea. 

2. Lee las instrucciones, luego haz clic en ‘Agregar envío’ o ‘Editar envío’. 

3. Sube tu archivo o escribe tu envío, luego haz clic en ‘Guardar cambios’. 

4. Haz clic en ‘Enviar tarea’ para finalizar tu envío. 
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Publicación en un Foro 

1. Haz clic en el foro en el que deseas participar. 

2. Para iniciar una nueva discusión, haz clic en ‘Agregar un nuevo tema de discusión’. Para 

responder, haz clic en ‘Responder’ en un mensaje existente. 

3. Ingresa tu asunto y mensaje, luego haz clic en ‘Publicar en el foro’. 

Realización de un Examen 

1. Haz clic en la actividad de examen en tu curso. 

2. Lee cualquier instrucción o límite de tiempo, luego haz clic en ‘Intentar examen ahora’. 

3. Responde las preguntas proporcionadas, guardando a medida que avanzas. 

4. Haz clic en ‘Finalizar intento’ y revisa tus respuestas. Envía el examen cuando estés listo. 

Revisión de Calificaciones 

1. En el tablero o página del curso, encuentra y haz clic en el enlace ‘Calificaciones’. 

2. Revisa tus calificaciones y comentarios para cada actividad calificada. 

Mensajería con Personas usuarias 

1. Haz clic en el ícono de mensajes o en tu foto de perfil, luego en ‘Mensajes’. 

2. Busca a la persona usuaria al que deseas enviar un mensaje y selecciona su nombre. 

3. Escribe tu mensaje en el cuadro de texto y haz clic en ‘Enviar’. 

Personalización del Tablero 

1. En tu tablero, haz clic en ‘Personalizar esta página’. 

2. Usa el menú desplegable ‘Agregar un bloque’ para seleccionar nuevos bloques o arrastra 

bloques existentes para reorganizarlos. 

3. Haz clic en el botón ‘Detener personalización de esta página’ para guardar tu diseño. 

Acceso a Ayuda y Soporte 

1. Busca el enlace de ‘Ayuda’ o ‘Soporte’ en tu sitio, a menudo ubicado en el pie de página o 

menú de navegación. 

2. Usa los recursos proporcionados o la información de contacto para buscar ayuda con tu 

problema. 
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CONTACT INFORMATION 

INFORMACIÓN DE CONTACTO 

Soporte Técnico 

Para problemas técnicos, dificultades para acceder a los materiales del curso o cualquier problema 

con tu cuenta de Moodle: 

• Email: info@eurolocadevelopment.org 

Por favor, incluye una descripción detallada de tu problema, cualquier mensaje de error que hayas 

recibido y tu información de contacto al comunicarte para recibir soporte. 

Persona que imparte el Curso 

Si tienes preguntas sobre el contenido del curso, tareas, calificaciones o retroalimentación: 

• Nombre de la persona que imparte el curso (Título del Curso) 

• Email: ………….. 

 

CONCLUSIÓN 

Animación y Retroalimentación 

Al llegar al final de este manual, esperamos que te haya proporcionado una comprensión exhaustiva 

de cómo navegar y aprovechar al máximo la plataforma Moodle. Moodle es una herramienta 

poderosa diseñada para mejorar tu experiencia de aprendizaje, ofreciendo una amplia gama de 

funcionalidades que atienden a diversas necesidades educativas. Ya seas un estudiante buscando 

avanzar en tus conocimientos, una personas formadora buscando enriquecer tus métodos de 

enseñanza o un administrador/a esforzándote por optimizar los procesos educativos, Moodle tiene 

algo que ofrecer. 

Animando a las personas Usuarias a Explorar y Utilizar Plenamente Moodle 

Te animamos a explorar Moodle más allá de las funcionalidades básicas cubiertas en este manual. La 

plataforma está en constante evolución, con nuevas características y complementos que se 

desarrollan para satisfacer las demandas cambiantes de la educación en línea. Al adentrarte en la 

amplia gama de actividades y recursos de Moodle, puedes descubrir formas innovadoras de aprender, 

enseñar y colaborar. 

Aquí tienes algunas sugerencias para mejorar tu experiencia con Moodle: 

mailto:info@eurolocadevelopment.org
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• Participa Activamente: Involúcrate en foros, exámenes y otras actividades interactivas para 

enriquecer tu experiencia de aprendizaje y conectarte con tus compañeros. 

• Experimenta con las Herramientas: Prueba diferentes recursos y actividades disponibles en 

tus cursos. Cada herramienta ofrece beneficios únicos que pueden contribuir a tu viaje 

educativo. 

• Personaliza tu Experiencia: Aprovecha las características personalizables de Moodle, como el 

tablero y la configuración del perfil, para adaptar la plataforma a tus necesidades y 

preferencias. 

• Busca Oportunidades de Colaboración: Utiliza las herramientas colaborativas de Moodle, 

como wikis y bases de datos, para trabajar con otros en proyectos o compartir conocimientos. 

Proporcionar Retroalimentación sobre el Manual 

Tu retroalimentación es invaluable para garantizar que este manual siga siendo relevante, preciso y 

fácil de usar. Si tienes sugerencias de mejora, encontraste discrepancias o deseas compartir cómo este 

manual ha impactado tu experiencia con Moodle, nos encantaría saber de ti. 

Para proporcionar retroalimentación, por favor contacta a: 

• Email: info@eurolocaldevelopment.org 

 

Te invitamos sinceramente a que nos des tu opinión sobre este manual. Tus perspectivas sobre su 

estructura, contenido, claridad de instrucciones y relevancia de los recursos incluidos son invaluables. 

Como Agentes de Creatividad comprometidos con la intersección de la creatividad, la cultura y la 

sostenibilidad, tus ideas contribuirán significativamente a la mejora continua de esta guía, asegurando 

que satisfaga las necesidades en constante evolución de nuestra comunidad diversa y dinámica. 

A medida que te adentres más en la Plataforma de Aprendizaje de Agentes de Creatividad, abrazando 

sus innumerables oportunidades de aprendizaje, colaboración e innovación, recuerda que este viaje 

se trata tanto de crecimiento personal y profesional como de contribuir a un futuro sostenible en las 

ICC. Tu participación, creatividad y retroalimentación son vitales para la evolución continua de esta 

vibrante comunidad. 

Te deseamos un inmenso éxito y realización mientras navegas tu camino dentro de las Industrias 

Creativas y Culturales. El equipo del proyecto de Agentes de Creatividad está aquí para apoyarte en 

cada paso, anticipando con ansias las diversas e innovadoras contribuciones que traerás a esta 

comunidad. 
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Este proyecto ha sido financiado con el apoyo de la Comisión Europea. Esta publicación 

[comunicación] refleja únicamente las opiniones del autor, y la Comisión no puede ser 

considerada responsable de cualquier uso que se haga de la información contenida. 
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